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同政办规发〔2025〕3号

[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]关于印发《2025年同心县驾驶员培训奖补
政策措施》的通知

各乡镇人民政府（管委会），政府各部门，各人民团体、直属单位，区（市）属驻同有关单位：
《2025年同心县驾驶员培训奖补政策措施》已经县十九届人民政府第80次常务会议研究通过，现印发你们，请结合实际，认真抓好落实。 



同心县人民政府办公室
2025年5月10日
    （此件公开发布）


2025年同心县驾驶员培训奖补政策措施

经市场调查，我县取得驾驶员证B类及以上人员的就业渠道稳定，收入高，带动就业效果好。为进一步引导鼓励更多人员考取驾驶员B类及以上证件，壮大交通运输业从事人员队伍，实现高质量充分就业，结合同心实际，制定本政策措施。
一、目标任务
对实施期限内取得机动车驾驶员B类证件及以上驾驶证的同心县户籍20-63周岁的农村劳动力以及城镇登记失业人员、应届毕业生、城镇未继续升学的两后生，给予补贴。
二、补贴标准
针对政策实施期限内有培训意愿和就业意愿取得机动车驾驶员B类证件及以上驾驶证的人员，一次性给予3000元补贴。
三、资金筹措
财政安排，据实结算。
四、实施期限
本政策措施实施有效期为一年（自2025年6月10日至2026年6月10日）
五、实施流程
符合条件的申请对象持驾驶证、身份证、社保卡原件及复印件到县人社局501办公室申请补贴。经审核公示无异议后发放补贴。咨询电话：0953-8022615。
六、保障措施
（一）加强宣传引导。人社局和各乡镇要充分利用信息平台、微信公众号、视频号等多种渠道，加大政策宣传力度，确保补贴政策家喻户晓，积极引导、动员群众参加培训。人社局要及时搜集和发布交通运输业的用工信息，促进群众就业，不断提高就业收入。
（二）加强资金监管。人社局要加强廉政风险防控，强化程序意识，严格执行奖补政策和程序标准，紧盯补贴资金发放等重点环节，切实保障奖补资金安全使用和使用效能。对虚假培训、套取骗取资金的，发现一起查处一起。
（三）加强责任落实。各乡镇、相关部门要切实把驾驶员补贴政策作为推动群众稳定就业、拓宽增收渠道的有力抓手，全力推进政策措施落实落地。财政局要做好资金保障，人社局要做好政策指导、资金兑付等工作，确保补贴政策有序推进。
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